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Na temelju ¢lanaka 13. Zakona o udrugama ("Narodne novine”, broj 74/14, 70/17 1 98/19, 151/22) i
Clanka 21. Statuta od 18. sije¢nja 2024. godine, Skupstina Udruge veterana 3. gardijske brigade na
sjednici odrzanoj dana 11. srpnja 2026. godine, donijela je

STATUT

Udruge veterana 3. gardijske brigade Kune

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o:

nazivu,

sjedistu,

zastupanju,

izgledu pecata udruge,

podru¢ju djelovanja sukladno ciljevima,

ciljevima,

djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

uvjetima i na¢inu u¢lanjivanja i prestanku ¢lanstva,

pravima, obvezama i odgovornostima, te stegovnoj odgovornosti ¢lanova,
nacinu vodenja popisa ¢lanova,

tijelima udruge,

njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica,

izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu odlu¢ivanja i trajanju mandata, te na¢inu sazivanja

skupstine u slucaju isteka mandata,

izboru i opozivu likvidatora udruge,

prestanku postojanja udruge,

imovini, na¢inu stjecanja i raspolaganja imovinom,

postupku s imovinom u slucaju prestanka udruge,

nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od

znacaja za udrugu.



Clanak 2.
Naziv Udruge je: UDRUGA VETERANA 3. GARDIJSKE BRIGADE , KUNE*.
Skraceni naziv Udruge je: UVTGB ,,KUNE*.
Sjediste Udruge je u Osijeku.

Udrugu zastupa predsjednik Udruge i dopredsjednik Udruge.

U slucaju sprijecenosti Predsjednika i Dopredsjednika, Udrugu moze prestavljati ¢lan Udruge kojeg
predsjedsjednistvo udruge ovlasti.

Clanak 3.

Udruga je upisana u Registar udruga Republike Hrvatske, a svoju djelatnost obavlja na podrucju
Republike Hrvatske.

Udruga je neprofitna pravna osoba.
Djelovanje Udruge temelji se na naelima: neovisnosti, javnosti, demokratskog ustroja, neprofitnosti
te nacelu slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu.

Clanak 4.

Udruga ima svoj znak, zastavu, pecat i Dan Udruge.

Pecat Udruge UVTGB "KUNE" okruglog je oblika promjera 30 mm. Uz kruznicu koja omeduje
vanjski rub u pravilnom rasporedu je naziv Udruge (Udruga vetrana 3.gardijska brigada-KUNE), u
sredini se nalazi stilizirani znak 3.gardijske brigade "KUNE".

Zastavu Udruge UVTGB KUNE pravokutnog je oblika tamno-plave boje i znakom udruge s logotipa
Udruge.

Dan Udruge odreduje nadnevak 29.04.1991. godine, je dan osnutka 3.gardijske brigade KUNE.

Il. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 5.

Podrugje djelovanja Udruge, sukladno ciljevima branitelji i stradalnici; demokratska politicka
kultura; kultura i umjetnost; ljudska prava; obrazovanje, znanost i istraZivanje; socijalna djelatnost;
zastita zdravlja.

Udruga je osnovana s ciljem:

. ocuvanja imena i djela 3. gardijske brigade, te obiljezavanja obljetnica, bitnih dogadaja
i bitaka u Domovinskom ratu;

. zatite Casti i dostojanstva poginulih u Domovinskom ratu

. zaftite zajamCenih prava i promicanja interesa i ciljeva ¢lanova Udruge te svih
sudionika i stradalnika Domovinskog rata;



. suradnja i povezivanje s medunarodnim organizacijama veterana, te ustanovama i
zakladama drugih drzava, koje se na bilo koji nacin skrbe za ratne veterane, a drzave iz kojih
potje¢u nisu sudjelovale u agresiji na Republiku Hrvatsku.

Clanak 6.
Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

. okupljanja veterana, sudionika Domovinskog rata 3. gardijske brigade na podru¢ju
Republike Hrvatske i u inozemstvu;

. organiziranje humanitarne pomoc¢i za ¢lanove Udruge i ¢lanove njihovih obitelji u
skladu sa mogu¢nostima Udruge:

. suradnja sa odgovaraju¢im drzavnim tijelima i drugim drzavnim ustanovama radi
zadovoljavanja potreba, interesa i zastite ¢lanova Udruge kao i ¢lanova njihovih obitelji;

. izvjes¢ivanje hrvatske i svjetske javnosti o ciljevima i teSkoéama hrvatskih
dragovoljaca i veterana Domovinskog rata;

. okupljanje i koordiniranje samostalnog i zajednickog djelovanja sa braniteljskim
udrugama proizaslim iz Domovinskog rata i drugim organizacijama civilnog drustva;

. organiziranje i osnivanje ustrojstvenih oblika djelovanja (podruznice, ogranci, klubovi
i radna tijela)

. organiziranje strunih timova radi pracenja i pronalaZenja rjeSenja za zdravstvene,
socijalne i druge teSkoce sudionika Domovinskog rata, a zbog preventivnog djelovanja u
prevladavanju teskoca ratnih veterana;

. organizacijsko osposobljavanje za ostvarivanje ciljeva Udruge ustanovljivanjem
odgovarajucih ustrojstvenih oblika, povjerenstava i centara u sklopu Udruge;

. organizirano pruzanje pomo¢i u prevladavanju socijalnih, zdravstvenih, psiholoskih,
pravnih i obiteljskih teskoca veterana Udruge i ¢lanova njihovih obitelji;

. prikupljanje nov¢anih i materijalnih sredstava pomoc¢i u zemlji i inozemstvu na na¢in
se pruza pomo¢ u podmirivanju osnovnih Zivotnih potreba za ostvarivanje ciljeva i projekata
veterana i stradalnika Domovinskog rata;

. organiziranje kulturnih, zabavnih i rekreativnih djelatnosti;

. organiziranje i sponzoriranje struéne-forumske djelatnosti (struéni i znanstveni
skupovi, okrugli stolovi, tribine...);

. dodjela nagrada i priznanja zasluzenim Celnicima, ¢lanovima tijela, ¢lanovima Udruge
i ustrojstvenim oblicima za strucan, kvalitetan i predan rad;

. provodenje ostalih humanitarnih djelatnosti kao $to je poboljSanje kvalitete Zivota i
zdravlja veterana i stradalnika Domovinskog rata.

Clanak 7.

Rad Udruge je javan. Javnost rada Udruge ostvaruje se na nadine utvrdene ovim Statutom, posebno:



. pravodobnim izvjes¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znadajnim dogadajima, pisanim
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan na¢in, web- stranicama

. javnim priop¢éavanjem.

Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu Udruge, sukladno odredbama Statuta i zakona, te
pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Udruge su javne osim u izuzetnim slu¢ajevima radi zastite interesa maloljetnih ¢lanova
i kada je to radi posebne zastite maloljetnika propisano zakonom i drugim propisima te kad je u
pitanju poslovna ili sluzbena tajna.

Sluzbenom tajnom se smatraju:

. osobni podatci o ¢lanovima Udruge,
Poslovnom tajnom se smatraju:
. dokumenti koje tijela Udruge proglase poslovnom tajnom.

1. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 8.

Clanom Udruge moze postati svaka fizicka i pravna osoba koja to Zeli i koja prihvaca ciljeve radi kojih
Je Udruga osnovana i odredbe ovog statuta sukladno zakonu. Pravna osoba ostvaruje ¢lanstvo u udruzi
putem ovlastenog predstavnika. Maloljetne osobe, te punoljetne osobe bez poslovne sposobnosti mogu
postati ¢lanovi. Za osobu mladu od 14 godina pisanu izjavu o u¢lanjivanju u udrugu daje zakonski
zastupnik ili skrbnik, a za maloljetnu osobu s navrienih 14 godina i za punoljetnu osobu bez poslovne
sposobnosti, zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost. Maloljetni ¢lanovi, te punoljetne
osobe bez poslovne sposobnosti ne mogu birati i biti birani u tijela udruge.

Udruga ima redovite, pridruzene i po¢asne ¢lanove.

Redovitim ¢lanom Udruge moZe postati svaki drzavljanin Republike Hrvatske te strani drzavljanin
druge drzave koji je dragovoljno ili na drugi nain stupio te organizirano sudjelovao u obrani
suvereniteta Republike Hrvatske u Domovinskom ratu kao pripadnik 3. gardijske brigade. Redoviti
¢lanovi plac¢aju ¢lanarinu.

Pridruzenim ¢lanom Udruge moze postati svaka fizicka i pravna osoba (udruga, drustvo, klub) te svaki
Clan obitelji pripadnika ratne 3. gardijske brigade, ¢lanovi obitelji poginulih, nestalih i ranjenih
pripadnika 3. gardijske brigade uz uvjet da ni na koji na¢in nisu sudjelovali u agresiji na Republiku
Hrvatsku, koji $tuju ime i djelo ratne 3. gardijske brigade te ste¢evine Domovinskog rata kao temelja
moderne Hrvatske drzave, koji podupiru Udrugu veterana 3. gardijske brigade i nisu se ogrijesili o
pravne propise Republike Hrvatske.

PridruZeni ¢lanovi su oni koji ne sudjeluju u aktivnostima udruge, &lanovi koji nisu platili ¢lanarinu
vie od 2 (dvije) godine, ali simpatiziraju rad udruge i Zele ga financijski ili na neki drugi nacin
poduprijeti.

PridruZeni ¢lanovi Udruge imaju status ¢lana bez prava glasa i ne ¢ine kvorum na Skupétini, te ne
mogu birati i biti birani u tijela udruge.

Pocasnim ¢lanom Udruge moZze postati svaka fizicka ili pravna osoba, hrvatski ili strani drzavljanin
koji je osobnim radom i zalaganjem podupirao 3. gardijsku brigadu Kune i osobito pridonijela
ostvarivanju ciljeva Udruge veterana 3. gardijske brigade Kune.

Odluku o dodjeli po¢asnog ¢lanstva donosi predsjednistvo Udruge.

Pocasni ¢lan ne placa ¢lanarinu, ima status ¢lana bez prava glasa i ne moze biti biran u tijela Udruge.



Clanak 9.

Clanom Udruge (ako su zadovoljeni uvjeti iz Clanka 8.) se postaje Odlukom koju donosi
predsjednistvo Udruge. Popis ¢lanova koji vodi tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nadin i obvezno sadrzi slijede¢e podatke:

0 osobnom imenu (nazivu)

OIB-u

datumu rodenja i adresi stanovanja

datumu pristupanja udruzi

kategoriji ¢lanstva

ratni put, HRVI status, status dragovoljca DR, bracni status, broj djece, dodjeljena odli¢ja
datumu prestanka ¢lanstva u udruzi, te

- druge podatke.
Clanak 10.

Redoviti ¢lanovi Udruge imaju pravo:
. sudjelovati u svakodnevnom radu i aktivnostima Udruge, osobito u raspravama, davati
prijedloge i podnositi zahtjeve,
) birati duznosnike i tijela upravljanja Udruge,
. biti birani u tijela Udruge
. biti birani na mjesto duznosnika
. sudjelovati u djelatnostima tih tijela,
. biti informirani o radu Udruge,
. traziti pomo¢ Udruge u zastiti prava proisteklih iz Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji, te drugih zakona i popratnih zakonskih akata
koji se odnose na prava branitelja.

Redoviti €lanovi Udruge imaju obvezu:

® postivati Statut, program i druge akte Udruge,

= postivati odluke tijela Udruga,
. Cuvati ugled Udruge,
. redovito placati godisnju ¢lanarinu,

Odluku o visini ¢lanarine donosi Predsjednistvo Udruge. Clanarina se moze platiti tokom cijele
godine, uplatom na rac¢un udruge. Neplacanjem ¢lanarine u prethodnoj kalendarskoj godini osoba
ostaje ¢lanom Udruge, ali u statusu ¢lana udruge bez prava glasa.

Prava i obveze pridruZenih i poc¢asnih ¢lanova:

» sudjelovati u svakodnevnom radu i aktivnostima Udruge, osobito u raspravama,
prijedlozima i zahtjevima,

- biti informiran o radu Udruge,

. traziti pomo¢ Udruge u zastiti prava proisteklih iz Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, te drugih zakona i popratnih zakonskih akata
koji se odnose na prava branitelja,

. postivati Statut, program i druge akte Udruge,



. postivati odluke tijela Udruga,
. ¢uvati ugled Udruge.

Clanak 11.

Clanstvo u Udruzi moze prestati:

= dragovoljnim istupom na temelju pisane izjave ¢lana udruge

. isklju¢enjem PredsjedniStva udruge i posebnom odlukom Suda ¢asti udruge kao
2.stupanjskog tijela

. smréu ¢lana udruge

Clan Udruge moze biti isklju¢en iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta, ugrozi interese
Udruge ili prouzroci ozbiljnu $tetu Udruzi i njenom ¢lanstvu,
Prijedlog o mjeri isklju¢enja donosi Predsjednistvo Udruge. U sluaju smrti ¢lan se
automatizmom briSe iz Popisa ¢lanova.
Odluku o iskljuc¢enju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednistvo Udruge, a iskljuceni ¢lan ima pravo u
roku od 30 dana racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini Udruge.
Sud casti je duzan rijesiti zalbu na prvoj sjednici Suda Casti a najkasnije u roku 30 dana.
Odluka Skupstine o isklju¢enju je kona¢na odluka.

IV. THELA UDRUGE

Clanak 12.

Tijela udruge su:

. Skupstina

. Predsjednistvo
. Nadzorni odbor
. Sud casti

. Likvidator

Duznosnici Udruge su:

. Predsjednik
. Dopredsjednik
. Tajnik

U tijela Udruge (Predsjenistvo , Nadzorni odbor, Sud ¢asti), kao i na mjesta duznosnika Udruge
(predsjednik, dopredsjednik) ne mogu biti birane osobe koje su duznosnici ili ¢lanovi tijela upravljanja
drugih braniteljskih i stradalnickih udruga proisteklih iz Domovinskog rata, kao i osobe koje obnasaju
bilo koju duznost ili funkeiju u bilo kojoj politickoj stranci, udruzenju, organizaciji ili kao nezavisni
politi¢ki duznosnici.

Pravovaljane kandidature za sva tijela Udruge, kao i za mjesta duznosnika Udruge moraju se dostaviti
osobno u Udrugu 48 sati prije izborne Skupstine Ukoliko ne pristigne dovoljan broj kandidatura za
mjesta u Tijelima Udruge, kandidate ¢e se moci predlagati na Skupstini.

Predsjednik ima pravo predloZiti svoj tim u Predsjednistvo.

Svaki ¢lan Skupstine sa pravom glasa moze glasovati za bilo kojeg od predlozenih kandidata, odnosno
za Predsjednistvo kojeg predlaze Predsjednik Udruge.



V. SKUPSTINA
Clanak 13.

Skupstina je najvise i temeljno tijelo upravljanja Udrugom.

Clanak 14.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna. Redovna skupstina zasjeda jednom u tijeku
godine dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake 4 godine.

Izvanredna sjednica skupstine saziva se prema potrebi.
Sjednice skupstine saziva predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skup3tine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice te dan i mjesto odrZavanja
sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatraZi najmanje 1/3 redovitih ¢lanova
Udruge, Predsjednistvo ili Nadzorni odbor.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka
5. ovoga ¢lanka, izvanrednu sjednicu Skupstine sazvati ¢e predlagatelj (odluka treba sadrzavati
prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrzavanja sjednice).

Na izvanrednoj sjednici Skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.

U slucaju isteka mandata, ostavke, smrti ili iskljucenja ¢lana Predsjednistva Udruge, izbornu sjednicu
Skupstine moze sazvati 1/3 ¢lanova Skupstine ili Nadzorni Odbor.

Clanak 15.

Redovnom Skupstinom predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstinom ¢e
predsjedavati dopredsjednik Udruge. U slucaju odsutnosti predsjednika ili dopredsjednika,
Predsjednik imenuje osobu iz Tijela Udruge koja ¢e predsjedavati Skupstinom.

[zbornom i izvanrednom Skupstinom predsjeda osoba koju ¢e odrediti Skupstina na prijedlog
Predsjednika Udruge natpolovi¢énom veé¢inom na pocéetku Skupstine sukladno Poslovniku o radu
Skupéstine.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 16.

Skupstinu €ine redoviti ¢lanovi Udruge veterana 3. gardijske brigade i ustrojstvenih cjelina koje
nemaju pravnu osobnost.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazocna natpoloviéna vecina svih ¢lanova Skupstine sa
pravom glasa, a odluke donosi natpoloviénom veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine sa
pravom glasa.



Ukoliko nije nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine sa pravom glasa, 30 minuta nakon
zakazanog termina pocetka sjednice Skupstine, Skupstina moze pravovaljano odlué¢ivati u nazo¢nosti
prisutnih ¢lanova sa pravom glasa uz uvjet da isti ¢ine 1/3 ukupnog broja ¢lanova Skupstine, a odluke
donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine sa pravom glasa.

Poziv na sjednicu Skupstine s prijedlogom dnevnog reda, mjestom i vremenom odrzavanja dostavlja
se redovnim ¢lanovima sa pravom glasa Udruge postom ili na drugi prikladan nadin.

Poziv na sjednicu Izvanredne Skupstine s prijedlogom dnevnog reda, mjestom i vremenom odrzavanja
se moze dostaviti i u kracem roku, ali najkasnije 3 dana prije zakazanog datuma odrzavanja sjednice
Skupstine.

Glasovanje na Skupstini je javno, osim ako Skupstina drugacije ne odluéi.

Pitanja bitna za rad i djelovanje Skupstine, odrzavanje sjednica, utvrdivanje rezultata glasovanja i
drugo utvrdit ¢e se Poslovnikom o radu Skupstine Udruge.

Sjednice Skupstine mogu se odrzati i elektroni¢kim putem. U tom slucaju $alje se poziv s predloZenim
totkama dnevnog reda svim ¢lanovima Skupstine elektronickom postom, a ¢&lanovi moraju
elektronickom postom ili na drugi odgovaraju¢i na¢in, potvrditi da su zaprimili poziv do unaprijed
definiranog roka.

Na sjednicama Skupstine koje se odrzavaju elektronickim putem Skupstina pravovaljano odlu¢uje
ako je natpolovi¢na veéina ¢lanova Skupstine, elektronickom postom ili na drugi odgovarajuéi nadin
potvrdila da je zaprimila poziv i ako se natpolovi¢na vecina ¢lanova Skupstine, koji su potvrdili
primitak poziva, u roku o¢itovala o tockama dnevnog reda.

Na sjednici Skupstine koja se odrzava elektroni¢kim putem odluke se donose natpoloviénom ve¢inom
¢lanova Skupstine koji su elektroni¢kom postom ili na drugi odgovarajuci na¢in, potvrdili primitak
poziva i koji su se u roku ocitovali o tockama dnevnog reda.

Na temelju dobivenih odgovora i misljenja sastavlja se i vodi zapisnik elektronickog zasjedanja
SkupStine na isti nacin kao i kada se sjednica Skupstine odrzava fizi¢ki. Ovakav nadin sazivanja i
odrZavanja sjednica Skupstine, na odgovarajuéi na¢in se primjenjuje i na ostala tijela.

Clanovima Skupstine koji ne mogu nazo¢iti sjednici Skupitine koja se odrzava fizicki omogucit ée
se, sukladno tehnickim i organizacijskim moguénostima, sudjelovanje na sjednici Skupstine
elektronickim putem, odnosno audio i/ili videokonferencijskim putem.

Clanovi Skupstine koji ¢e na sjednici Skupstine sudjelovati elektroni¢kim putem, odnosno audio i/ili
videokonferencijskim putem sukladno stavku 4. ovoga ¢lanka o tome ¢e obavijestiti Predsjednika
Udruge najkasnije tri dana prije odrzavanja sjednice Skupstine. Ovakav nacin sazivanja i odrzavanja
elektronickih sjednica, se na odgovarajuéi naéin primjenjuje i na ostala tijela.

Clanak 17.
Skupstina udruge:
. Usvaja statut Udruge i njegove izmjene i dopune,
. bira i razrjeSava Duznosnike udruge
. bira i razrjesava ¢lanove Predsjednistva i Nadzornog odbora te ¢lanove Suda ¢asti
. bira i opoziva likvidatora Udruge
. odlu¢uje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja Udruga
. usvaja plan rada i financijski plan za slijedecu kalendarsku godinu i izvje$ce o radu za
prethodnu kalendarsku godinu
. usvaja godisnje financijsko izvjesce
. odlu¢uje o promjeni ciljeva 1 djelatnosti, obavljanju gospodarskih djelatnosti,

prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Udruge



. donosi odluku o statusnim promjenama

. donosi deklaracijske i programske povelje Udruge

. odlucuje o promjeni naziva i znaka Udruge

. odlucuje o promjeni sjedista Udruge

. odlucuje o promjeni pecata Udruge

. te odluCuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.

V1. PREDSJEDNISTVO UDRUGE

Clanak 18.

Predsjednistvo Udruge je izvrsno tijelo Skupstine Udruge, koje osigurava provedbu odluka Skupstine
te obavljanje svih djelatnosti radi ostvarivanja ciljeva Udruge.

Predsjednistvo je najvise tijelo Udruge izmedu dviju sjednica Skupstine Udruge i sastoji se od 7
¢lanova koje bira i opoziva Skupstina (predsjednik, dopredsjednik i 5 ¢lanova Udruge).

Clanovi Predsjednistva biraju se na mandat od 4 godine i mogu biti ponovno birani.

Predsjednik i ¢lanovi PredsjedniStva mogu biti razrijeSeni duznosti i prije isteka mandata ako:

- postupaju suprotno odlukama Skupstine Udruge
- podnesu ostavku na duznost
- narue ugled Udruge

Clanak 19.
Predsjednistvo obavlja slijedece aktivnosti:
. priprema nacrte i utvrduje prijedlog Statuta, izmjena i dopuna Statuta i drugih akata
Skupstine
. predlaze dnevni red Skupstine, priprema materijale za skupstinu i izvriava njene
odluke
. prima nove ¢lanove Udruge i imenuje pocasne ¢lanove Udruge,
. odlu¢uje o prijemu novih ¢lanova, te predlaze isklju¢enje ¢lana Udruge iz Popisa
¢lanova,
. Donosi odluku o prituzbama ¢lanova
. Utvrduje stegovnu odgovornost ¢lanova
. Donosi odluku o isklju¢enju ¢lana Udruge
. Daje suglasnost na sklapanje Ugovora o radu sa djelatnicima Udruge
. Odlucuje o poslovnom subjektu kod koje ¢e Udruga imati otvoren Ziro-radun
. Obavlja druge poslove sukladno zakonu i Statutu,
L Pokrece razli€ite projekte Udruge i imenuje njihove voditelje,
. Brine o informiranju ¢lanstva i javnosti o radu Udruge,
. Donosi pravilnike, opée i pojedinacne akte radi provedbe aktivnosti utvrdenih

Statutom i odlukama Skupstine,
PredsjedniStvo radi na sastancima koji se odrzavaju po potrebi. Predsjednistvo odlucuje
pravovaljano ako je nazotna natpolovi¢na veéina svih ¢lanova Predsjednistva, a odluke donosi
natpolovi¢nom vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Predsjednistva.
Sjednice PredsjedniStva je mogucée odrzati i putem video- telefonskog sudjelovanja Elanova
Predsjednistva.



Na sjednicama Predsjednistva mogu biti nazo¢ni ¢lanovi Nadzornog odbora i Suda ¢asti Udruge, kao
i svi zainteresirani ¢lanovi Udruge.

Odluke i druge prihvacene akte, Predsjednistvo po zahtjevu dostavlja svim tijelima Udruge.
Predsjednistvo je duzno voditi zapisnike sa svojih sastanaka koji se trajno ¢uvaju u arhivi Udruge.

VII. NADZORNI ODBOR
Clanak 20.

Nadzorni odbor sastoji se od tri (3) ¢lana koje bira i opoziva Skupstina. Nadzorni odbor na prvom
sastanku, izmedu svojih ¢lanova, bira predsjednika Nadzornog odbora.
Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ujedno i &lanovi drugih tijela upravljanja Udruge.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4 godine te mogu biti izabrani za jos jedan mandat.

Clanu Nadzornog odbora mandat moze prestati i prije vremena na koje je izabran, ako podnese
ostavku ili bude iskljucen odlukom Suda Casti.

Nadzorni odbor donosi Pravilnik o radu Nadzornog odbora.

Sastanak Nadzornog odbora mora se odrzati najmanje dva puta godisnje. Nadzorni odbor duzan je
voditi zapisnike sa svojih sastanaka koji se trajno ¢uvaju u arhivi Udruge.

Nadzorni odbor odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na veéina svih ¢lanova Nadzornog
odbora, a odluke donosi natpoloviénom ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor za svoj rad odgovara Skupstini Udruge kojoj podnosi izvjesée te ga zatim daje na
znanje Predsjednistvu Udruge. U slucaju uo¢enih zakonskih i statutarnih nepravilnosti u poslovaniju i
djelovanju tijela i duznosnika Udruge, Nadzorni odbor o tome bez odgode izvjestava predsjednika
Udruge i Predsjednistva Udruge, predlazuéi poduzimanje mjera i postupaka.

U slucaju sazivanja izvanredne Skupstine, Nadzorni odbor je obavezan dati svu tehni¢ku pomo¢ kod
sazivanja i odrzavanja izvanredne Skupstine.

Clanak 21.

Nadzorni odbor obavlja slijedece poslove:

. nadzire zakonitost u financijskom poslovanju udruge,

. nadzire izvrSavanje zakonskih, ugovornih i drugih obveza,

. prati primjenu zakona, statuta Udruge i ostalih akata te odluke tijela i duznosnika
Udruge,

. prati i analizira ostvarenje financijskog plana Udruge,

. nadzire provodenje odredenih odluka koje mu se dostavljaju na uvid,

. nadzire provodenje odluka svih izvr$nih tijela Udruge,

Sva tijela Udruge duzna su omoguciti Nadzornom odboru uvid u sve spise, te mu dati potrebne
obavijesti o svojoj djelatnosti.

VIIT SUD CASTI

Clanak 22.



Sud casti je tijelo Udruge koje odlucuje o stegovnim postupcima pokrenutima protiv duznosnika,
Clanova tijela i ¢lanova Udruge, sukladno Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti.
Odluka Suda Casti je konacna.

Sud ¢asti ima tri (3) ¢lana. Clanove Suda ¢asti bira i opoziva Skupstina Udruge. Mandat ¢lanova Suda
Casti traje 4 (Cetiri) godine i moZe se ponoviti. Clan Suda &asti ne moze istodobno biti ¢lanom drugih
tijela Udruge.

Sud Casti na prvom sastanku, izmedu svojih ¢lanova, izabire predsjednika Suda.

Sastanci Suda Casti odrzavaju se prema potrebi. Sastanak se moze odrzati ako je na istom nazoéna
natpolovi¢na vecina svih ¢lanova. Sud ¢asti odlucuje natpoloviénom vec¢inom nazo¢nih ¢lanova te je
duzan voditi zapisnike sa svojih sastanaka koji se trajno ¢uvaju u arhivi Udruge.

Sud casti donosi Pravilnik o radu Suda Casti i Pravilnik o stegovnom postupku i stegovnoj
odgovornosti.

U stegovnom postupku Sud ¢asti moZe izreéi stegovne mjere: Opomena pred iskljuéenje i Iskljuéenje
iz Clanstva udruge.

Clanak 23.

Nadleznost Suda ¢asti je da vodi stegovne postupke po Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj
odgovornosti Poslovnika o radu Suda ¢asti.

IX. PREDSJEDNIK UDRUGE

Clanak 24.

Udruga ima predsjednika. Predsjednik je najve¢i duznosnik i odgovorna je osoba Udruge.
Predsjednika udruge bira i opoziva Skupstina izmedu ¢lanova Skupstine na mandat u trajanju od 4
godine i moze biti ponovno izabran.

Za predsjednika Udruge se bira kandidat koji dobije najveci broj glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine
sa pravom glasa.

Predsjednik Udruge je po svom poloZaju ujedno i predsjednik Predsjednistva Udruge.

Predsjednik udruge:

. zastupa i predstavlja Udrugu

s imenuje Tajnika Udruge

. saziva sjednice Predsjednistva i predlaze dnevni red

. odgovara za pravilan i zakonit rad Udruge

. vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine

. podnosi prijedlog godisnjeg financijskog izvjesc¢a Skupstini

. dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom upravnom tijelu Zupanije
koji vodi registar udruga

. Sklapa Ugovore o radu s djelatnicima Udruge

. sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za ratun Udruge

. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima Udruge.



Clanak 25.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.
Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godisnje izvjesée o svom radu.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik
udruge.

Clanak 26.

Mandat predsjednika Udruge moze istei i prije isteka roka na koji je izabran:

. na osobni zahtjev,
. odlukom Izvanredne Skupstine Udruge
. smréu .

Clanak 27.

Predsjednik Udruge moZze, o vaznijim pitanjima djelovanja i opstojnosti Udruge iz nadleznosti
Predsjednistva Udruge, Nadzornog odbora ili Suda Casti kao i u drugim opravdanim slucajevima,
sazvati Sastanak svih tijela Udruge.

Tijela Udruge iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu na Sastanku svih tijela Udruge sazivanom izmedu dviju
Skupstina Udruge donositi smjernice, deklaracije i programska nacela koja nisu u suprotnosti sa ovim
Statutom.

Na Sastanku svih tijela Udruge mora biti nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova tijela Udruge te
ista donosi odluke natpoloviénom veé¢inom nazoénih élanova.

Odluke donesene na Sastanku svih tijela Udruge su kona¢ne i obvezujuce.

X. DOPREDSIJEDNIK
Clanak 28.
Udruga ima jednog dopredsjednika na vrijeme od 4 godine mandata (moZe biti ponovno izabran).

Dopredsjednik je duznosnik Udruge koji je odgovorna osoba udruge te pomaze u obnasanju duznosti
izvrSenja zadaca predsjedniku Udruge. Zastupa udrugu.

Dopredsjednik za svoj rad odgovara Predsjedniku, Predsjednistvu i Skupstini Udruge.
Za vrijeme trajanja objektivne sprijecenosti Predsjednika Udruge mijenja ga Dopredsjednik.

U slucaju sprijecenosti, po bilo kojoj osnovi, Dopredsjednika udruge mijenja ¢lan Predsjednistva
kojeg imenuje Predsjednistvo Udruge uz suglasnost Nadzornog Odbora.

XI. TAJNIK UDRUGE
Clanak 29.

Tajnika Udruge bira, imenuje i razrjeSuje Predsjednik na mandat od 4 godine, te moZe biti ponovno
izabran.

Tajnik Udruge moze profesionalno ili volonterski obavljati poslove tajnika.



Za svoj rad odgovara predsjedniku i Predsjednistvu Udruge.

U slucaju sprijeCenosti po bili kojoj osnovi, tajnika mijenja ¢lan Predsjednistva kojeg imenuje
Predsjednistvo Udruge.

Tajnik Udruge:

. provodi odluke predsjednika i Predsjednistva Udruge,

. obavlja stru¢no-administrativne poslove u Udruzi,

. priprema radne materijale za sjednice svih tijela Udruge,

. u dogovoru sa predsjednikom i Predsjednistvom kontaktira s drzavnim,
gospodarstvenim, politickim i vjerskim subjektima te ostalim udrugama i organizacijama,

. u dogovoru sa predsjednikom i PredsjedniStvom saziva i organizira tiskovne
konferencije te obavlja sve oblike komunikacija sa sredstvima javnog priop¢avanja,

. vodi Popis-¢lanova i odgovoran je za njegovo uredno vodenje,

. vodi i ¢uva arhivu Udruge,

. vodi zapisnike sa sastanaka Predsjednistva i op¢ih sjednica svih tijela Udruge,

. obavlja i druge poslove za potrebe Skupstine i Predsjednistva.

XII POSEBNE ODREDBE

Clanak 30.

Za rad u pojedinim podru¢jima djelovanja Udruge Skupstina, Predsjednistvo ili Predsjednik mogu
osnovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se
osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

Clanak 31.

Udruga se moZe udruZiti u savez Udruga, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik udruzivanja
neovisno o podru¢ju svog djelovanja.

Udruga moZe imati svoje ustrojstvene oblike bez pravne osobnosti (klubove), u skladu sa ovim
Statutom. Ustrojstvene cjeline svoj rad koordiniraju s Predsjednistvom Udruge.

U Udruzi se mogu osnivati Klubovi :

= Klub Udruge veterana 3. gardijske brigade Kune (vecih gradova i mjesta u RH)
= Klub mladih Kuna

- Klub ¢lanova obitelji

= Klub veteranki 3. gbr Kune

Radi ostvarivanja ciljeva, Sto kvalitetnijeg djelovanja i $to bolje organiziranosti sudionika i stradalnika
Domovinskog rata udruga moze stupiti u razli¢ite oblike suradnje, koordiniranja djelatnosti i
povezivanja sa sli¢nim ili srodnim udrugama i asocijacijama u zemlji i inozemstvu.

Udruga se moze odlukom Skupstine udruzivati u saveze ili zajednice udruga iz Domovinskog rata.



XHI LIKVIDATOR UDRUGE

Clanak 32.
Likvidatora Udruge bira i opoziva Skupstina Udruge.

Likvidator nema pravo na naknadu troskova za svoj rad iz sredstava Udruge.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okondanja postupka likvidacije i
brisanja udruge iz registra Udruga.

X1V. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 33.

Razlozi za prestanak postojanja Udruge jesu:

1. odlukom Skupstine o prestanku rada Udruge

2. odlukom Skupstine o pripajanju drugoj Udruzi ili spajanju s drugom Udrugom

3. protekom dvostruko vide vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice
Skupstine, a da ona nije odrzana

4. pravomoéna odluka suda o ukidanju Udruge

5. odlukom Skupstine, ako je broj ¢lanova pao ispod minimalnog broja osnivaca potrebnog za
osnivanje i rad Udruge a na prijedlog Predsjednistva Udruge

U slu¢aju iz stavka 1. tocke 1. i 4. ovog ¢lanka, likvidator je duzan nadleznom upravnom tijelu podnijeti
zahtjev za upis prestanka djelovanja Udruge u registar udruga u roku od 8 (osam) dana od dana
donoSenja odluke o prestanku Udruge, odnosno pokretanju ste¢ajnog postupka.

U slu¢aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja
Udruge natpoloviénom ve¢inom glasova od ukupnog broja élanova Skupstine Udruge.

XV. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 34.
Imovinu Udruge ¢ine:

nov€ana sredstva steCena uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima,
nov¢ana sredstva koja je udruga stekla obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,

financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proratuna jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, te nacionalnih i EU fondova

pokretne stvari,
. nekretnine,

druga imovinska prava.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih statutom, u skladu sa zakonom.



Clanak 35.

Ako Udruga provodi programe i projekte od interesa za opée dobro financirane iz javnih izvora
najmanje jednom godiSnje o svome radu, opsegu, na¢inu stjecanja i koriStenja sredstava mora
izvijestiti davatelja sredstava, a putem redovne - izvjeStajne Skupstine obavjestava i ¢lanove Udruge.

Naprijed prikupljena sredstva Udruga moze koristiti isklju¢ivo namjenski, za provedbu odobrenih
programa ili projekata.

XV1. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE
U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 36.

U sluCaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje postoje¢im podruznicama svoje Udruge.

Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osnivadima, ¢lanovima Udruge, osobama
ovlastenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VII. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 37.

Spor /sukob interesa u Udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Udruge o kojima
¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjeCu na rad Udruge u cjelini odnosno ako se ona odnosi
na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove. Za rjeSavanje spora/sukoba interesa nadlezan je Sud
Casti. U navedenom postupku Sud Casti u svom radu na odgovaraju¢i na¢in primjenjuje odredbe
Zakona o mirenju.

Odluka Suda Casti je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlu¢uje nadlezno upravno tijelo, nezadovoljni
¢lan najprije se obraca Udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po kona¢nosti odluke Suda ¢asti, Udruga
podnosi nadleznom upravnom tijelu zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom
Suda ¢asti.

= XVIIL FINANCLISKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 38.

Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje$¢a prema propisima kojima se
ureduje na€in financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Udruga ima neprofitabilan status. Nacin materijalnog i financijskog poslovanja Udruge utvrduje se
opéim aktima Udruge.

Udruga kao temeljni ustrojstveni oblik vodi materijalno — financijsko poslovanje putem Ziro racuna
Udruge, a potpisnici na Ziro racunu su predsjednik i dopredsjednik sukladno ¢lanku 2 ovog Statuta.



Evidenciju financijskog poslovanja te evidenciju o pokretnoj i nepokretnoj imovini vodi tajnik
Udruge.

XIX. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU
Clanak 39.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Clanovi Udruge i &lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moze provesti ste¢aj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovladtene za zastupanje Udruge za $tetu u¢injenu u Udruzi ili Udruge prema tre¢im
osobama odgovaraju sukladno opéim propisima o odgovornosti za Stetu.

XX. NADZOR

Clanak 40.
Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.

Materijalno i financijsko poslovanje Udruge nadzire Nadzorni odbor Udruge te podnosi izvjesice
Skupstini i Predsjednistvu Udruge.

Ako ¢lan Udruge smatra da je Udruga povrijedila statut ili drugi opéi akt Udruge, ovlastena je na to
upozoriti Predsjednistvo, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po zahtjevu
ne postupi ,te nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze podnijeti tuzbu
op¢inskom sudu nadleznom prema sjedistu Udruge radi zastite svojih prava propisanih Statutom
Udruge.

XXL STATUT I DRUGI OPCI AKTI UDRUGE
Clanak 41.

Statut Udruge osnovni je op¢i akt Udruge. Svi drugi akti udruge moraju biti uskladeni s odredbama
Statuta. Ne primjenjuju se odredbe opcih i pojedina¢nih akata Udruge i ustrojstvenih oblika koji su u
suprotnosti s odredbama Statuta.

Nacrt Statuta utvrduje Predsjednistvo Udruge i upucuje ga na raspravu svim tijelima. PredsjedniStvo
Udruge je obvezno razmotriti primjedbe i prijedloge dane u raspravi te o njima zauzeti stajaliSte za
konacan prijedlog Statuta.

Clanak 42.

Postupak izmjena, dopuna ili izrade novog Statuta pokrece:
. Skupstina Udruge,
. Predsjednistvo Udruge na vlastiti zahtjev ili na zahtjev trazenja 1/3 redovitih élanova.
XXII.  STATUSNE PROMIJENE
Clanak 43.

O Statusnim promjenama odlucuje Skupstina sukladno ¢lanku 17. ovog Statuta.



Pripajanje ili spajanje ne moZze se provesti s udrugom &ija financijska izvijeséa iskazuju negativan
rezultat.
XXIIL. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 44.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina natpoloviénom vecinom glasova
nazo¢nih ¢lanova Skupstine Udruge nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Ovaj Statut stupa na snagu trenutkom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa u Registar udruga
Republike Hrvatske.

U Osijeku, 11. srpnja 2026. godine
Predsjednik Udruge:

Mario Nad

S ) /7
.’l' d ¥
PR R £



